Уважаемые руководители структурных подразделений!
Обращаю Ваше внимание на необходимость выполнения п.3 приказа №  391 от 27.03.2020 г. до 3 апреля 2020 г.
Данный пункт касается следующих категорий работников:
1. Беременных женщин;
2. Женщин, имеющих детей в возрасте до 14 лет;
3. Работников в возрасте старше 65 лет;
4. Работников, имеющих заболевания из прилагаемого ниже списка.
Предлагается следующий алгоритм работы: 
1. Из перечисленных выше категорий работников возглавляемых Вами подразделений  необходимо выбрать работников, чье нахождение на рабочем месте является критически важным для обеспечения функционирования подразделения и в отношении которых не может применяться режим самоизоляции. Это предусмотрено приказом Минобрнауки РФ № 487 от 26.03.2020 г. п.2.  Список таких работников нужно предоставить в Управление кадрового и документационного управления на электронный адрес  maa@udsu.ru до 03 апреля 2020 г.
2. Остальным работникам из перечисленных выше категорий  необходимо написать заявление о переводе на дистанционный режим работы в том случае, если такой формат работы возможен с учетом выполняемых трудовых функций,  наличия технических условий для удаленной  работы и возможности осуществления контроля ее выполнения. Форма заявления представлена в приложении 3 к приказу №  391 от 27.03.2020 г. 
Если не представляется возможной организация дистанционного режима работы, в этом случае Вы можете предложить таким работникам написать заявление о предоставлении (переносе)  очередного отпуска либо отпуска без сохранения заработной платы. Формы заявлений представлены на сайте в разделе «Отдел кадров» подраздел «Документы по оформлению трудовых отношений».
Подписанные работниками заявления нужно представить в электронном отсканированном  виде в Управление кадрового и документационного управления на электронный адрес  maa@udsu.ru до 03 апреля 2020 г. 
3. Такой особый порядок для этих категорий работников устанавливается  до  14 апреля 2020 г.  в зависимости от режима работы: с 04.04.2020 г. по 14.04.2020 г. – для работающих по 6-дневной рабочей неделе; с 06.04.2020г. по 14.04.2020 г - для работающих по 5-дневной рабочей неделе. 
[bookmark: _GoBack]Проректор по ЭиП                                               Г.Н.Васильева
Перечень заболеваний» требующих соблюдения режима самоизоляции

1.	Болезнь эндокринной системы - инсулинозависимый сахарный
диабет, классифицируемая в соответствии с Международной классификацией
болезней - 10 (МКБ-10) по диагнозу ЕЮ.
2.	Болезни органов дыхания из числа:
2.1.	Другая хроническая обструктивная легочная болезнь,
классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозу J44.
2.2. Астма, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозу
J45.
2.3. Бронхоэктатическая болезнь, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозу J47.
3. Болезнь системы кровообращения - легочное сердце и нарушения легочного кровообращения, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозам 127.2,127.8,127.9,
4. Наличие трансплантированных органов и тканей, классифицируемых в соответствии с МКБ-10 по диагнозу Z94.
5. Болезнь мочеполовой системы[footnoteRef:1] - хроническая болезнь почек 3-5 стадии, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозам N18.0, N18.3-N18.5. [1:  При режиме самойзоляции допускается посещение медицинской организации по поводу основного заболевания.] 

6. Новообразования из числа :
6Л. Злокачественные новообразования любой локализации[footnoteRef:2], в том числе самостоятельных множественных локализаций, классифицируемые в соответствии с МКБ-10 по диагнозам С00-С80, С97. [2:  При режиме самойзоляции допускается посещение медицинской организации по поводу основного заболевания.] 

6.2. Острые лейкозы, высокозлокачественные лимфомы, рецидивы и резистентные формы других лимфопролиферативных заболеваний, хронический миелолейкоз в фазах хронической акселерации и бластного криза, первичные хронические лейкозы и лимфомы , классифицируемые в соответствии с МКБ-10 по диагнозам С81-С96, D46.
